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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящий Порядок (правила) изменения образовательных отношений является 

локальным нормативным актом Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Центр развития ребёнка - детский сад № 54 «Рябинка» 

города Димитровграда Ульяновской области» (далее – Порядок (правила), далее – МБДОУ 

«Центр развития ребёнка - детский сад № 54 «Рябинка», далее – Образовательная 

организация), устанавливает общие требования к порядку оформления изменения 

образовательных отношений между Образовательной организацией и родителями 

(законными представителями) несовершеннолетних воспитанников в следующих случаях: 

⎯ изменение условий получения воспитанникам образования по конкретной 

основной или дополнительной образовательной программе 

⎯ по инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

воспитанника 

⎯ по инициативе Образовательной организации 

1.2. Порядок (правила) разработан(ы) на основании и во исполнение Устава МБДОУ 

«Центр развития ребёнка - детский сад № 54 «Рябинка» и действующего законодательства 

РФ: 

Федерального 

уровня 
⎯ ФЗ РФ от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в РФ» 

(ст.30, ст.57) 

 

1.3. Порядок (правила) принимается(ютя) в соответствие с порядком, установленном в 

Уставе МБДОУ «Центр развития ребёнка - детский сад № 54 «Рябинка»: 

⎯ разрабатывается, утверждается заведующим 

⎯ принимается без учета мнения Совета родителей/ Первичной профсоюзной 

организации. 

1.4. Порядок (правила) имеет(ют) следующую структуру:  

⎯ титульный лист, текстовая часть 

1.5. Приложением к Порядку (правилам) являются локальные нормативные акты:  

⎯ Дополнительное соглашение к Договору об образовании по образовательным 

программам дошкольного образования 

1.6. Внесение изменений в действующий Порядок (правила) осуществляется 

заведующей МБДОУ «Центр развития ребёнка - детский сад № 54 «Рябинка». Изменения 

могут состоять в изъятии, дополнении или переоформлении отдельных пунктов. 

1.7. Основанием для пересмотра Порядка (правил) служат: 

⎯ результаты проверок; 

⎯ изменения нормативных правовых требований. 

1.8. Срок действия устанавливается со дня утверждения – 5 лет. 

1.9. Срок хранения: постоянно 

 

2. ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ 

2.1. В настоящем(их) Порядке (правилах) использованы следующие термины, 

понимание которых приведено ниже: 

Изменение образовательных отношений – изменение условий получения воспитанниками 

образования по конкретной или дополнительной образовательной программе, повлекшее 

за собой изменение взаимных прав и обязанностей воспитанника и образовательной 

организации. 

Условия получения образования – это основные характеристики образовательной 

программы, по которой воспитанник получает образование, в частности форма получения 

образования, форма обучения, срок (продолжительность) обучения, язык образования. 

Формы получения образования: семейное образование, самообразование. 

Формы обучения: очная, очно-заочная, заочная. 

 



 
 

3. ИЗМЕНЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

3.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения 

воспитанниками образования по конкретной основной или дополнительной 

образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и 

обязанностей воспитанника и МБДОУ «Центр развития ребёнка - детский сад № 54 

«Рябинка». 

3.2. Образовательные отношения могут быть изменены: 

⎯ по инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

воспитанника на основании Заявления об изменении образовательных отношений 

(условий получения образования) 

⎯ по инициативе Образовательной организации 

3.3. Основанием для изменения образовательных отношений является 

распорядительный Акт (приказ) об изменении образовательных отношений (условий 

получения образования). 

3.4. Изданию Акта (приказа), указанного в п.3.3, предшествует внесение изменений в 

Договор об образовании по образовательным программам дошкольного образования 

(далее – Договор об образовании) и заключение Дополнительного соглашения к Договору 

об образовании. 

Дополнительное соглашение к Договору об образовании составляется в простой 

письменной форме, подписывается обеими сторонами.  

Если одна из сторон не согласна на изменение образовательных отношений, такие 

правоотношения либо прекращаются по соглашению сторон, либо спор рассматривается 

Комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

или в судебном порядке в соответствии с гражданским процессуальным 

законодательством. 

В Договор об образовании вносятся только те изменения образовательных отношений, 

которые являются обязательными условиями Договора. 

3.5. Права и обязанности воспитанника, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами МБДОУ «Центр развития ребёнка - 

детский сад № 54 «Рябинка», изменяются с даты издания распорядительного Акта 

(приказа) или с иной указанной в нем даты. 

 

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

4.1. Изменение образовательных отношений возможно только при условии соблюдения 

требований Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования. 

4.2. Инициатор изменения образовательных отношений должен действовать в пределах 

своих полномочий, определенных в соответствие с законодательством об образовании. 

4.3. Полномочия родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

воспитанника по изменению образовательных отношений: 

⎯ выбор формы получения образования, формы обучения, языка образования, вида 

образовательной программы в пределах возможностей, предоставляемых 

Образовательной организацией 

Выбор получения образования вне Образовательной организации в форме семейного 

образования влечет прекращение образовательных отношений, расторжение Договора об 

образовании. 

4.4. Полномочия Образовательной организации по изменению образовательных 

отношений: 

⎯ изменение формы, языка обучения 

⎯ выбор сетевой формы реализации образовательных программ1 

⎯ применение электронного учения, дистанционных образовательных технологий2 

 
1 Ст.15 ФЗ РФ «Об образовании в РФ» 
2 Ст.16 ФЗ РФ «Об образовании в РФ» 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/dc0b9959ca27fba1add9a97f0ae4a81af29efc9d/#dst100004
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/dc0b9959ca27fba1add9a97f0ae4a81af29efc9d/#dst100004

